
ইস্টার্ ণ রিফাইনািী রিএলরি. 

(বাাংলাদেশ পিদরারলয়াম কদি ণাদিশন-এি একটি অঙ্গ প্ররিষ্ঠান) 

 এয়ািদিার্ ণ পিাড, উত্তি িদিঙ্গা, চট্টগ্রাম-৪২০৪। 

Website: www.erl.com.bd 
 E-mail: md-office@erl.com.bd 

  

রবজ্ঞরি নম্বি: ২৮.২৫.০০০০.০০০.০৫৩.১১.০০০৬.২৬-০১                  িারিখ: ১৪/০৭/২০২৬       

রনদয়াগ রবজ্ঞরি 
 

গর্প্রজািন্ত্রী বাাংলাদেশ িিকাদিি রবদ্যুৎ, জ্বালারন ও খরনজ িম্পে মন্ত্রর্ালদয়ি অধীনস্থ বাাংলাদেশ পিদরারলয়াম কদি ণাদিশন-এি অঙ্গ 

প্ররিষ্ঠান এবাং পেদশি একমাত্র িাষ্ট্রায়ত্ত জ্বালারন পিল পশাধনাগাি ইস্টার্ ণ রিফাইনািী রিএলরি. (ইআি রিএলরি)-এ শ্ররমক-কম ণচািী 

ির্ ণাদয় রবরিন্ন পগ্রদড রনম্ন বরর্ ণি িে িমূদে স্থায়ী রনদয়াদগি লদযু প্রকৃি বাাংলাদেরশ নাগরিকদেি রনকর্ েদি অনলাইদন 

(http://erlb.teletalk.com.bd ওদয়বিাইদর্) েিখাস্ত আেবান কিা র্াদে। উদেখ্য, অনলাইন (Online) ব্যিীি পকাদনা 

আদবেন গ্রের্ কিা েদব না। 

ক্ররমক 

নাং 

িদেি নাম, পগ্রড ও পবিনদেল িদেি 

িাংখ্যা 

রশযাগি পর্াগ্যিা, অরিজ্ঞিা ও বয়ি 

 

১। জুনিয়র একাউন্টস এযানসসটেন্ট-অটয়ল 

(গ্রেড-৩) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳.১১,০০০-২৬,৫৯০/- 

০২  ন্যূনতম বাণিজ্ূ ণবষয়ে স্নাতক ণিণি পাশ। 

 ককায়না বৃহৎ ণশল্প বা বাণিণজ্ূক প্রণতষ্ঠায়ন সংণিষ্ট কায়জ্ ন্যূনতম 

০৩ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব। 

 এমএস অণিস ককায়স ে প্রণশক্ষি থাকয়ত হয়ব। বাংলা ও ইংয়েণজ্ 

টাইণপং এবং কণিউটাে চালনাে দক্ষতা থাকয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

২। জুনিয়র ইন্সটেক্টর (গ্রেড-৩) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳.১১,০০০-২৬,৫৯০/- 

০২  ন্যূনতম এইচএসণস (ণবজ্ঞান/কিায়কশনাল) বা সমমান পাশ। 

 কমকাণনকূাল ইন্সয়পকশন/এনণিটি-এে কায়জ্ ন্যূনতম ০৩ বছয়েে 

চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত প্রয়োজ্নীে প্রণশক্ষি (কমকাণনকূাল 

       ইন্সয়পকশন/এনণিটি) থাকয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

৩। জুনিয়র গ্রেকনিনশয়াি (োম্পস) (গ্রেড-

৪) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৯,৭০০ - ২৩,৪৯০/- 

০২  ন্যূনতম এসএসণস/এসএসণস (কিায়কশনাল) বা সমমান পাশ। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত সংণিষ্ট ণবষয়ে কাণেগণে ণিণি বা প্রণশক্ষি 

থাকয়ল অিাণিকাে কদো হয়ব।  

 সংণিষ্ট কমোময়তে কায়জ্ ন্যূনতম ০৩ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা 

থাকয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

৪। জুনিয়র গ্রেকনিনশয়াি (গ্রেকানিকযাল 

োইে নিটিং) (গ্রেড-৪) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৯,৭০০ - ২৩,৪৯০/- 

০১  ন্যূনতম এসএসণস/এসএসণস (কিায়কশনাল) বা সমমান পাশ। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত সংণিষ্ট ণবষয়ে কাণেগণে ণিণি বা প্রণশক্ষি 

থাকয়ল অিাণিকাে কদো হয়ব।  

 কপয়রাণলোম, কপয়রাকূাণমকূল বা কূাণমকূাল প্রয়সস প্ল্ূায়ে 

ওয়েণডং সংক্রান্ত পাইপ ণিটিং এে কায়জ্ ন্যূনতম ০৩ বছয়েে 

চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

৫। জুনিয়র গ্রেকনিনশয়াি (ড্রাে প্ল্যান্ট)  

(গ্রেড-৪) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৯,৭০০ - ২৩,৪৯০/- 

০২  ন্যূনতম এসএসণস/এসএসণস (কিায়কশনাল) বা সমমান পাশ। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত সংণিষ্ট ণবষয়ে কাণেগণে ণিণি বা প্রণশক্ষি 

থাকয়ল অিাণিকাে কদো হয়ব।  

 ড্রাম ম্যানুিূাকচাণেং/কমণশন কমোমত, েক্ষিায়বক্ষি এবং চালনাে 

কায়জ্ ন্যূনতম ০৩ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

            ১/৭ 

http://www.erl.com.bd/
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ক্ররমক 

নাং 

িদেি নাম, পগ্রড ও পবিনদেল িদেি 

িাংখ্যা 

রশযাগি পর্াগ্যিা, অরিজ্ঞিা ও বয়ি 

 

৬। জুণনেে পায়চ েজ্ এূাণসসয়টে  

(গ্রেড-৪) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৯,৭০০ --২৩,৪৯০/- 

০৩  ন্যূনতম এইচএসণস/সমমান পাশ। 

 প্রাথীে প্রণকউেয়মে-এে কায়জ্ ন্যূনতম ০৩ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা 

থাকয়ত হয়ব। 

 এমএস অণিস ককায়স ে প্রণশক্ষি থাকয়ত হয়ব।বাংলা ও ইংয়েণজ্ টাইণপং 

এবং কণিউটাে চালনাে দক্ষতা থাকয়ত হয়ব। 

 বয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

৭। এূাণসসয়টে ইয়লকণরণশোন  

(গ্রেড-৪) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৯,৭০০ -২৩,৪৯০/- 

০২  ন্যূনতম এসএসণস/এসএসণস (কিায়কশনাল) বা সমমান পাশ। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত সংণিষ্ট ণবষয়ে কাণেগণে ণিণি বা প্রণশক্ষি থাকয়ল 

অিাণিকাে কদো হয়ব। 

 প্রাথীে ইয়লকণরকূাল যন্ত্রপাণত এবং পাওোে ণিণিণবউশন ণসয়েম 

কমোমত ও সংস্থাপন সংক্রান্ত কায়জ্ ন্যূনতম ০৩ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা 

থাকয়ত হয়ব। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত প্রয়োজ্নীে লাইয়সন্স (ন্যূনতম ণস ক্লাস) থাকয়ত হয়ব।  

 হাই কিায়েজ্ মটে সাণি েণসং-এে কায়জ্ অণিজ্ঞ প্রাথীয়দে অিাণিকাে কদো 

হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

৮। এূাণসসয়টে ইন্সরুয়মে কমকাণনক  

(গ্রেড-৪) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৯,৭০০ - ২৩,৪৯০/- 

০২  ন্যূনতম এসএসণস/এসএসণস (কিায়কশনাল) বা সমমান পাশ। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত সংণিষ্ট ণবষয়ে কাণেগণে ণিণি বা প্রণশক্ষি থাকয়ল 

অিাণিকাে কদো হয়ব। 

 প্রাথীে ইয়লকরণনক, ণনউম্যাটিক, ইয়লকয়রা-ণনউম্যাটিক ইন্সরুয়মে ও 

কয়রাল ণসয়েম কমোমত, কূাণলয়েশন এবং রাবলশুটিং-এে কায়জ্ ন্যূনতম 

০৩ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

৯। জুণনেে কটোে (গ্রেড-৪): 

গ্রেতি গ্রেল:  ৳. ৯,৭০০ - ২৩,৪৯০/- 

০২  ন্যূনতম এসএসসস (সিজ্ঞান/ভ াকেশনাল) িা সমমান পাশ। 

 ভপক্রাসলয়াম, ভপক্াকেসমেূাল িা ভেসমেূাল েমকেক্স-এ ল্যাি ভেসটিং-এর 

োকে ন্যূনতম ০৩ িছকরর চােসরর অস জ্ঞতা থােকত হকি। 

 স্বীকৃত প্রসতষ্ঠান হকত সিংসিষ্ট সিষকয় োসরগসর সিসি িা প্রসশক্ষণ থােকল 

অিাসিোর ভেয়া হকি। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

১০। িাোে কটন্ডাে ড্রাইিাে (গ্রেড-৪) 

গ্রেতি গ্রেল:: ৳. ৯,৭০০ - ২৩,৪৯০/- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

০৩  ন্যূনতম এসএসসস/সমমান পাশ। 

 ফায়ার সাস িস ও সসস ল সিকফন্স িা অন্য ভোকনা বৃহৎ সশল্প প্রসতষ্ঠাকন 

ফায়ার ভ সহেূাল ড্রাইস িং ও ফায়ার ফাইটিং োকে ন্যূনতম ০১ িছকরর 

চােসরর অস জ্ঞতা থােকত হকি। 

 অসিেতর অস জ্ঞতা সম্পন্ন প্রাথীকের ভক্ষকে সশক্ষাগত ভ াগ্যতা অষ্টম 

ভেসণ/ভেএসসস িা সমমান পাশ প িন্ত সশসথলক াগ্য। 

 ভহস  ভ সহকেল ড্রাইস িং-এর বিি লাইকসন্সিারী হকত হকি। 

 ফায়ার সাস িস ও সসস ল সিকফন্স হকত ন্যূনতম ০১ মাকসর প্রসশক্ষণ থােকত 

হকি। 

 শারীসরে ভ াগ্যতা:  

 উচ্চতা: ন্যূনতম ৫ ফুে ৪ ইসি  

 বুকের মাপ: ন্যূনতম ৩২ ইসি  

 শারীসরে গঠন ত্রুটমুক্ত হকত হকি। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

২/৭ 



 

ক্ররমক 

নাং 

িদেি নাম, পগ্রড ও পবিনদেল িদেি 

িাংখ্যা 

রশযাগি পর্াগ্যিা, অরিজ্ঞিা ও বয়ি 

 

১১। িায়ার িাইোর (গ্রেড-৫) 

গ্রেতি গ্রেল:: ৳. ৯,৩০০-২২,৪৯০/- 

০২  ন্যূনতম এসএসণস/সমমান পাশ। 

 িাোে সাণি েস ও ণসণিল ণিয়িন্স বা অন্য ককায়না বৃহৎ ণশল্প প্রণতষ্ঠায়ন 

িাোে িাইটিং কায়জ্ ন্যূনতম ০১ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত 

হয়ব। 

 িাোে সাণি েস ও ণসণিল ণিয়িন্স হয়ত ন্যূনতম ০১ মায়সে প্রণশক্ষি 

থাকয়ত হয়ব। 

 শােীণেক কযাগ্যতা:  

 উচ্চতা: ন্যূনতম ৫ ফুট ৪ ইণি  

 বুয়কে মাপ: ন্যূনতম ৩২ ইণি 

 শােীণেক গঠন ত্রুটিমুক্ত হয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

১২। জুণনেে কণিউটাে টাইণপে (গ্রেড-৫ 

গ্রেতি গ্রেল:: ৳. ৯,৩০০-২২,৪৯০/-) 

০৩  ন্যূনতম এইচএসণস/সমমান পাশ। 

 সংণিষ্ট কায়জ্ ন্যূনতম ০২ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব। 

 বাংলাে ও ইংয়েণজ্য়ত টাইণপং-এ ন্যূনতম ২০ শয়েে গণত থাকয়ত 

হয়ব। এমএস অণিস ককায়স ে প্রণশক্ষি এবং কণিউটাে চালনাে দক্ষতা 

থাকয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

১৩। ড্রাইভার (গ্রেড-৫) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৯,৩০০-২২,৪৯০/- 

০৩  ন্যূনতম এসএসণস/সমমান পাশ। 

 িােী গাড়ী চালনাে ০২ বছয়েে বাস্তব অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব। 

 অণিকতে অণিজ্ঞতা সিন্ন প্রাথীয়দে কক্ষয়ে ণশক্ষাগত কযাগ্যতা অষ্টম 

কেণি/কজ্এসণস বা সমমান পাশ পয েন্ত ণশণথলয়যাগ্য। 

 কহণি কিণহয়কল ড্রাইণিং-এে ববি লাইয়সন্সিােী হয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

১৪। জুণনেে অয়টা কহলপাে (গ্রেড-৬) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳ ৮,৮০০ - ২১,৩১০/- 

০২  ন্যূনতম এসএসণস/এসএসণস (কিায়কশনাল) বা সমমান পাশ। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত সংণিষ্ট ণবষয়ে কাণেগণে ণিণি বা প্রণশক্ষি 

থাকয়ল অিাণিকাে কদো হয়ব। 

 সংণিষ্ট কায়জ্ ন্যূনতম ০২ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব।  

 অণিক অণিজ্ঞতা সিন্ন প্রাথীয়দে কক্ষয়ে ণশক্ষাগত কযাগ্যতা অষ্টম 

কেণি/কজ্এসণস বা সমমান পাশ পয েন্ত ণশণথলয়যাগ্য। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

১৫। জুণনেে কোে কহলপাে (গ্রেড-৬) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳ ৮,৮০০ -- ২১,৩১০/- 

০২  ন্যূনতম এসএসণস/এসএসণস (কিায়কশনাল) বা সমমান পাশ। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত সংণিষ্ট ণবষয়ে কাণেগণে ণিণি বা প্রণশক্ষি 

থাকয়ল অিাণিকাে কদো হয়ব। 

 সংণিষ্ট কায়জ্ ন্যূনতম ০২ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব।  

 অণিক অণিজ্ঞতা সিন্ন প্রাথীয়দে কক্ষয়ে ণশক্ষাগত কযাগ্যতা অষ্টম 

কেণি/কজ্এসণস বা সমমান পাশ পয েন্ত ণশণথলয়যাগ্য। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 
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ক্ররমক 

নাং 

িদেি নাম, পগ্রড ও পবিনদেল িদেি 

িাংখ্যা 

রশযাগি পর্াগ্যিা, অরিজ্ঞিা ও বয়ি 

 

১৬। কুক (গ্রেড-৬) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳ ৮,৮০০ -- ২১,৩১০/- 

০১  ন্যূনতম এসএসণস/সমমান পাশ। 

 সংণিষ্ট কায়জ্ ন্যূনতম ০২ বছয়েে চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব।  

 অণিক অণিজ্ঞতা সিন্ন প্রাথীয়দে কক্ষয়ে ণশক্ষাগত কযাগ্যতা অষ্টম 

কেণি/কজ্এসণস বা সমমান পাশ পয েন্ত ণশণথলয়যাগ্য। 

 স্বীকৃত প্রণতষ্ঠান হয়ত সংণিষ্ট কায়জ্ প্রণশক্ষি থাকয়ল অিাণিকাে 

কদওো হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

 
১৭। প্ল্ূাে এূায়টনয়িে (অপায়েশন) (গ্রেড-৭) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৮,২৫০ - ২০,০১০/- 

০৫  ন্যূনতম এসএসণস/সমমান পাশ। 

 সংণিষ্ট কায়জ্ চাকণেে অণিজ্ঞতা সিন্ন প্রাথীয়দে কক্ষয়ে ণশক্ষাগত 

কযাগ্যতা অষ্টম কেণি/কজ্এসণস বা সমমান পাশ পয েন্ত ণশণথলয়যাগ্য। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

১৮। জুণনেে ণসণকউণেটি গাি ে (গ্রেড-৭) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৮,২৫০ --- ২০,০১০/- 

০৮  ন্যূনতম এসএসণস/সমমান পাশ। 

 বৃহৎ ণশল্প কােখানাে ণনোপত্তা প্রহেী ণহয়সয়ব ন্যূনতম ০২ বছয়েে 

চাকণেে অণিজ্ঞতা থাকয়ত হয়ব। 

 আনসাে/প্রাক্তন কসনা সদস্যয়দেয়ক অিাণিকাে কদো হয়ব।  

 শােীণেক কযাগ্যতা:  

 উচ্চতা: ন্যূনতম ৫ ফুট ৪ ইণি  

 বুয়কে মাপ: ন্যূনতম ৩২ ইণি  

 শােীণেক গঠন ত্রুটিমুক্ত হয়ত হয়ব। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

১৯। বাস কন্ডাক্টে-কাম- ণক্লনাে (গ্রেড-৭) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৮,২৫০ - ২০,০১০/- 

০২  ন্যূনতম এসএসণস/সমমান পাশ। 

 সংণিষ্ট কায়জ্ চাকণেে অণিজ্ঞতা সিন্ন প্রাথীয়দে কক্ষয়ে ণশক্ষাগত 

কযাগ্যতা অষ্টম কেণি/কজ্এসণস বা সমমান পাশ পয েন্ত ণশণথলয়যাগ্য। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

২০। অণিস সায়পাট ে োি (গ্রেড-৭) 

গ্রেতি গ্রেল: ৳. ৮,২৫০ - ২০,০১০/- 

০৪  ন্যূনতম এসএসণস/সমমান পাশ। 

 ণপওন বা অণিস সহােক ণহসায়ব চাকণেে অণিজ্ঞতা সিন্ন 

প্রাথীয়দে কক্ষয়ে ণশক্ষাগত কযাগ্যতা অষ্টম কেণি/কজ্এসণস বা সমমান 

পাশ পয েন্ত ণশণথলয়যাগ্য। 

 েয়স: অনূর্ধ্ে 32 (েনিশ) েছর। 

 

শিণাবরল:  

1) িকল রনদয়াদগি পযদত্র রবরিরি কর্তণক অনুদমারেি “বাাংলাদেশ পিদরারলয়াম কদি ণাদিশন এি অধীনস্থ পকাম্পারনিমূদেি শ্ররমক-

কম ণচািী রনদয়াগ নীরিমালা-২০২৩”, িাংরিষ্ট িিকারি রনদে ণশনা এবাং পকার্া িদ্ধরি অনুিির্ কিা েদব। 

2) রলরখি/ব্যবোরিক/পমৌরখক িিীযাি পযদত্র পকাদনা টিএ/রডএ প্রোন কিা েদব না। 

3) রজরিএ পি ফলাফল প্রাি প্রার্থীদেি রশযাগি পর্াগ্যিাি পযদত্র রবিাগ/পশ্ররর্ রনধ ণািদর্ি জন্য এিে &রবষদয় রশযা মন্ত্রর্ালয় কর্তণক 

জারিকৃি িরিিত্র অনুিির্ কিা েদব।  

4) িকল ির্ ণাদয়ি রশযাগি পর্াগ্যিাি িনে িিকাি অনুদমারেি রশযা প্ররিষ্ঠান েদি অজণন কিদি েদব। 

5) িিকারি/আধা-িিকারি, স্বায়ত্তশারিি িাংস্থায় চাকরিিি প্রার্থীদেিদক অবশ্যই র্র্থার্র্থ কর্তণিদযি অনুমরিক্রদম আদবেন কিদি েদব 

এবাং পমৌরখক িিীযাি িময় িা প্রেশ ণন কিদি েদব। 

6) প্রার্থীি রবজ্ঞরিদি উরেরখি শিণানুর্ায়ী অরিজ্ঞিা র্থাকদি েদব। িদব অরিজ্ঞিা রনধ ণািদর্ি পযদত্র পকাদনা িদেি রবিিীদি উরেরখি 

রশযাগি পর্াগ্যিা অজণদনি িদিি িময়কাল অরিজ্ঞিা রেদিদব রবদবচনা কিা েদব। 

7) একজন প্রার্থী শুধুমাত্র একটি িদেি রবিিীদি আদবেন কিদি িািদবন। 

8) অিম্পূর্ ণ/ভুল িথ্য/ত্রুটিপূর্ ণ আদবেনিত্র বারিল বদল গণ্য েদব।                                                                                     
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9) আদবেনিত্র জমাোদনি পশষ িারিদখ প্রার্থীি িাংরিষ্ট িদেি জন্য চারেি বয়ি র্থাকদি েদব। বয়ি প্রমাদর্ি পযদত্র 

এি.এি.রি/পজ.এি.রি/িমমাদনি িিীযাি িাটি ণরফদকদর্ রলরিবদ্ধ জন্ম িারিখ প্রকৃি জন্ম িারিখ রেিাদব গণ্য েদব এবাং বয়ি িাংক্রান্ত 

পকাদনা এরফদডরির্ (Affidavit) গ্রের্দর্াগ্য েদব না। িদব পজ.এি.রি ব্যিীি অষ্টম পশ্ররর্ িাশ প্রার্থীদেি বয়ি রনধ ণািদর্ি পযদত্র জািীয় 

িরিচয়িদত্রি (NID Card) বয়ি চূড়ান্ত বয়ি রেদিদব গণ্য েদব। 

10) “বাাংলাদেশ পিদরারলয়াম কদি ণাদিশন এি অধীনস্থ পকাম্পারনিমূদেি শ্ররমক-কম ণচািী রনদয়াগ নীরিমালা-২০২৩” পমািাদবক 

রনদয়াদগি পযদত্র রবিাগীয় প্রার্থীদেি জন্য বয়ি ৪৫ (পঁয়িারেশ) বছি ির্ ণন্ত রশরর্থলদর্াগ্য।  

(K) “রবিাগীয় প্রার্থী” অর্থ ণ ঐ িকল কম ণচািীদক বুঝাদব র্ািা একই লাইদনি এবাং ইআি রিএলরি-এি চাকরিদি কমিদয দ্যই 

বৎিি স্থায়ী বা অস্থায়ী রিরত্তদি রনদয়ারজি আদছন এবাং রবজ্ঞারিি িদে িদোন্নরি বা িিািরি রনদয়াদগি জন্য পর্াগ্য; 

িদব িাঁদেি চাকরিদি প্রর্থম রনদয়াদগি িময় বয়িিীমা িিািরি রনদয়াদগি জন্য রনধ ণারিি বয়িিীমাি মদে র্থাকদি েদব। 

(L) “অস্থায়ী কম ণচািী” অর্থ ণ ইআিরিএলরি-এ অস্থায়ী রিরত্তদি রনযুরিি লদযু গঠিি উিযুি করমটিি সুিারিদশি 

িরিদপ্ররযদি/ উিযুি কর্তণিয কর্তণক কুাজুয়াল রিরত্তদি ৩১ রডদিম্বি, ২০১৬ িারিখ ির্ ণন্ত রনযুি রবদ্যমান িকল শ্ররমক, 

কম ণচািী এবাং রনিািত্তা প্রেিীদেি পবাঝাদব। 

11) রনদয়াদগি রবষদয় পকাদনা প্রকাি সুিারিশ বা িেরবি প্রার্থীি অদর্াগ্যিা রেদিদব গণ্য েদব। 

12)  ক্ররমক নম্বি ১, ৬, ১২, ১৫ ও ২০ এ উরেরখি িে ব্যিীি অন্যান্য িদেি রবিিীদি কাদজি প্রকৃরি অনুর্ায়ী শািীরিকিাদব উিযুি 

প্রার্থীগর্ই পকবল আদবেন কিদি িািদবন। কািখানাি িরিদবদশ িালা/ িাদিি িালায় কাজ কিাি মানরিকিা র্থাকদি েদব। 

13) রলরখি ও পমৌরখক িিীযাি পনাটিশ প্রার্থীি পমাবাইদল SMS এি মােদম ও ইস্টার্ ণ রিফাইনািী রিএলরি এি ওদয়বিাইর্ 

(www.erl.com.bd) এি মােদম জানাদনা েদব। 

14) এই রনদয়াগ রবজ্ঞরি িম্পরকণি পর্ পকাদনা িাংদশাধন, িাংদর্াজন (র্রে র্থাদক) এবাং িিীযা িাংক্রান্ত র্াবিীয় িথ্য www.erl.com.bd 

এ িাওয়া র্াদব।  

15) রনদয়াগ রবজ্ঞরিদি উরেরখি পর্াগ্যিাি িাদর্থ অিামঞ্জস্যপূর্ ণ িথ্য রেদয় পূির্কৃি আদবেন রনদয়াদগি পর্ পকাদনা ির্ ণাদয় বারিল েদব 

এবাং এ রবষদয় পকাদনা আিরত্ত গ্রের্দর্াগ্য েদব না। পকাদনা প্রার্থী রনদয়াগ লাদিি িিও িাি প্রেত্ত পকাদনা িথ্য রমথ্যা প্রমারর্ি েদল 

রনদয়াগ বারিলিে িাি রবরুদদ্ধ আইনানুগ ব্যবস্থা গ্রের্ কিা েদব। 

16) পমৌরখক িিীযাি িময় Online এ পূির্কৃি Application Form িে রনম্ন বরর্ ণি কাগজিদত্রি মূল করি প্রেশ ণন কিদি েদব 

এবাং এক পির্ ফদর্াকরি োরখল কিদি েদব: 

K) রলরখি িিীযাি প্রদবশিত্র; 

L) িকল রশযাগি পর্াগ্যিাি িনে। রশযাগি পর্াগ্যিাি িনদে পশ্ররর্/পগ্রড উদেখ না র্থাকদল মাকণরশর্/রান্সরক্রপ্ট; 

M) রবদেরশ কদলজ/রবশ্বরবদ্যালয় েদি অরজণি রডরগ্রি পযদত্র রশযা মন্ত্রর্ালয়/রবশ্বরবদ্যালয় মঞ্জুরি করমশন কর্তণক প্রেত্ত 

িমমাদনি িনে; 

N) পিশাগি পর্াগ্যিা ও অরিজ্ঞিাি িনে (প্রদর্াজু পযদত্র); 

O) লাইদিন্স (প্রদর্াজু পযদত্র); 

P) র্র্থার্র্থ কর্তণিদযি মােদম আদবেদনি করি (প্রদর্াজু পযদত্র); 

Q) পকার্া িনে (প্রদর্াজু পযদত্র); 

R) জািীয় িরিচয় িত্র ও নাগরিকত্ব িনদেি করি এবাং 

S) িম্প্ররি পিালা ০২ (দ্যই) করি িািদিার্ ণ িাইদজি িরিন ছরব। 

17) প্রার্থীগর্দক চূড়ান্ত রনদয়াগ লাদিি পূদব ণ স্বাস্থু িিীযায় উত্তীর্ ণ েদি েদব। 

18) ইআি রিএলরি. কর্তণিয পকাদনা কাির্ েশ ণাদনা ব্যরিদিদক এ রনদয়াগ কার্ ণক্রদমি আাংরশক বা িম্পূর্ ণ িরিবিণন/বারিল বা িেিাংখ্যা 

হ্রাি/বৃরদ্ধি যমিা িাংিযর্ কদিন। 

19) রনদয়াদগি পযদত্র ইআি রিএলরি. কর্তণিদযি রিদ্ধান্তই চূড়ান্ত বদল গণ্য েদব। 
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20) অনলাইদন আদবেনিত্র পূির্ িাংক্রান্ত রনয়মাবরল ও কির্ীয়: 

K) িিীযায় অাংশগ্রেদর্ ইচ্ছুক আগ্রেী প্রার্থীগর্দক http://erlb.teletalk.com.bd এই ওদয়বিাইদর্ আদবেনিত্র পূির্ কিদি 

েদব। আদবেদনি িময়িীমা: 
 

1)  অনলাইদন আদবেনিত্র পূির্ ও িিীযা রফ জমাোন শুরুি িারিখ ও িময়: ১৪ জুলাই ২০২৬ (সোল ১০:০০ ঘটো) 

2) অনলাইদন আদবেনিত্র জমাোদনি পশষ িারিখ ও িময়: ২৭ আগস্ট ২০২৬ (সিোল ০৪:০০ ঘটো) 
 

L) উি িময়িীমাি মদে বরর্ ণি ওদয়বিাইদর্ User ID প্রাি প্রার্থীগর্ অনলাইদন আদবেনিত্র submit এি িময় পর্থদক িিবিী 

৭২ (বাোত্তি) ঘণ্টাি মদে এিএমএি (SMS) এ িিীযাি রনধ ণারিি রফ জমা রেদি েদব।  

M) অনলাইন আদবেনিদত্র প্রার্থীদক িাঁি িরঙ্গন ছরব (দেঘ ণু  ৩০০ x প্রস্থ ৩০০) pixel, স্বাযি (দেঘ ণু  ৩০০ x প্রস্থ ৮০) pixel 
েুান কদি রনধ ণারিি স্থদল Upload কিদি েদব। ছরবি িাইজ িদব ণাচ্চ 100KB ও স্বাযদিি িাইজ িদব ণাচ্চ 60KB েদি েদব। 

N) অনলাইদন আদবেনিদত্র পূির্কৃি িথ্যই পর্দেতু িিবিী িকল কার্ ণক্রদম ব্যবহৃি েদব, পিদেতু অনলাইদন আদবেনিত্র 

submit কিাি পূদব ণই িকল িদথ্যি িঠিকিা িম্পদকণ প্রার্থী রনদজ শিিাগ রনরিি েদবন।  

প্রার্থী অনলাইদন পূির্কৃি আদবেনিদত্রি একটি রপ্রন্টকরি িিীযা িাংক্রান্ত পর্ পকাদনা প্রদয়াজদন িোয়ক রেদিদব িাংিযর্ কিদবন এবাং 

পমৌরখক/ব্যবোরিক িিীযাি িময় এক করি জমা রেদবন।  

 

21) SMS পপ্রিদর্ি রনয়মাবরল ও িিীযাি রফ প্রোন:  

K) অনলাইদন আদবেনিত্র (Application Form) র্র্থার্র্থিাদব পূির্ কদি রনদে ণশনা মদি ছরব এবাং স্বাযি Upload কদি 

আদবেনিত্র submit কিা িম্পন্ন েদল করম্পউর্াদি ছরবিে Application Preview পেখা র্াদব। রনভু ণলিাদব আদবেনিত্র 

submit কিা িম্পন্ন কিা প্রার্থী User ID ছরব এবাং স্বাযিযুি একটি Applicant’s copy িাদবন। র্রে Applicant’s copy 

পি পকাদনা িথ্য ভুল র্থাদক বা অস্পষ্ট ছরব (িম্পূণ ি কাদলা/িম্পূণ ি িাো পঘালা) বা ছরব/স্বাযি িঠিক না র্থাদক িােদল পুনিায় 

আদবেন কিদি িািদবন। িদব আদবেন রফ জমাোদনি িদি আি পকাদনা িরিবিণন/িরিমাজণন/িরিবধ ণন গ্রের্দর্াগ্য নয় রবধায় 

আদবেন রফ জমাোদনি পূদব ণ প্রার্থী অবশ্যই উি Applicant’s copy পি িাি িাম্প্ররিক পিালা িরঙ্গন ছরব, রনভু ণল িথ্য ও 

স্বাযি িাংযুি র্থাকা ও এি িঠিকিাি রবষয়টি রিরডএফ করি ডাউনদলাড পূব ণক রনরিি কদি িরঙ্গন রপ্রন্ট কদি িাংিযর্ 

কিদবন। Applicant’ s copy পি একটি User ID number পেওয়া র্থাকদব এবাং User ID number ব্যবোি কদি প্রার্থী 

রনদম্নাি িদ্ধরিদি পর্ পকাদনা Teletalk Pre-Paid Mobile Number এি মােদম ০২ (দ্যই)টি SMS কদি িিীযাি রফ 

বাবে:  

1) ক্ররমক নম্বি: ১ পর্থদক ক্ররমক নম্বি: ১৩;  ৳.১১২/- (একশি বাদিা র্াকা) (অদফিিদর্াগ্য) এবাং  

2) ক্ররমক নম্বি: ১৪ পর্থদক ক্ররমক নম্বি ২০: ৳.৫৬/- (ছাপ্পান্ন োো)  (অদফিিদর্াগ্য) অনরধক ৭২ (বাোত্তি) ঘণ্টাি মদে 

জমা রেদবন।  
 

L) রবদশষিাদব উদেখ্য, অনলাইদন আদবেনিদত্রি িকল অাংশ পূির্ কদি submit কিা েদলও িিীযাি রফ জমা না পেওয়া ির্ ণন্ত 

অনলাইদন আদবেনিত্র পকাদনা অবস্থাদিই গৃেীি েদব না। 
 

M) SMS এি রনয়মাবরল: 
 

1) প্রর্থম SMS:  ERLB <space> User ID রলদখ Send কিদি েদব 16222 নম্বদি। 

Example: ERLB ABCDEF 
 

Reply: Applicant’s Name. TK-112/56 will be charged as application fee. Your PIN is 
12345678. To pay fee Type ERLB <space>Yes<Space> PIN and send to 16222 

 

2) রিিীয় SMS: ERLB<space>Yes<Space> PIN রলদখ send কিদি েদব 16222 নম্বদি। 

Example: ERLB Yes 12345678 
 

Reply: Congratulation Applicant’s Name, payment completed successfully for ERLB  
      Application for (post name) User ID is (ABCDEF) and Password (xxxxxxx). 

 

N) রিিীয় SMS টি িাঠাদনাি িি রফিরি এিএমএি-এ Password িাদবন। SMS এি মােদম প্রাি User ID এবাং 

Password টি িরবষ্যৎ প্রদয়াজদনি রনরমত্ত িাংিযর্ কিদি েদব। 
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O) SMS এি প্রাি User ID এবাং Password ব্যবোি কদি িিবিীদি পিাল নম্বি, িদেি নাম, ছরব, িিীযাি িারিখ, 

িময়/পকদেি নাম ইিুারে িথ্য িম্বরলি প্রদবশিত্র প্রার্থী Download পূব ণক িরঙ্গন রপ্রন্ট কদি রনদবন। প্রার্থী প্রদবশিত্রটি 

িিবিীদি িকল িিীযাি িমদয় অবশ্যই প্রেশ ণন কিদবন। 

P) শুধুমাত্র পর্রলর্ক রপ্র-পপ্রইড পমাবাইল পফান পর্থদক প্রার্থীগর্ রনম্নবরর্ ণি SMS িদ্ধরি অনুিির্ কদি রনজ রনজ User ID এবাং 

Password পুনরুদ্ধাি কিদি িািদবন (প্রদর্াজু পযদত্র)। 
 

1) User ID জািা থাকটল: ERLB<space>Help<Space>User<Space>User ID & Send to 16222. 

Example: ERLB HELP USER ABCDEF 
2) PIN Number জািা থাকটল: ERLB<space>Help<Space>PIN<Space>PIN No & Send to 16222. 

Example: ERLB HELP PIN 12345678 
 

Q) অনলাইদন আদবেন এবাং র্াকা জমাি কাজটি প্রার্থী রনদজ কিদবন। এ পযদত্র অন্য পকাদনা মােম পর্থদক উি কাজটি িম্পন্ন 

কদি প্রার্থী প্রিারিি েদল কর্তণিয োয়ী র্থাকদব না। 

R) িরত্রকা ছাড়াও ইআি রিএলরি. এি ওদয়বিাইর্ (www.erl.com.bd) এি পনাটিশদবাদড ণ রবজ্ঞরিিে এিেিাংক্রান্ত িকল 

িথ্য পেখা র্াদব। রনদয়াগ িিীযাি িারিখ, িময় ও অন্যান্য িথ্য www.erl.com.bd ওদয়বিাইর্ েদি জানা র্াদব। 

S) অনলাইদন আদবেন কিদি পকাদনা িমস্যা েদল পর্রলর্ক নম্বি পর্থদক 121 অর্থবা এ ই-পমইদল পর্াগাদর্াগ কিা র্াদব। এছাড়া 

পর্রলর্দকি জবদিার্ ণাল এি পফইিবুক পিজ https://www.facebook.com/alljobsbdTeletalk এ পমদিজ এি 

মােদমও পর্াগাদর্াগ কিা র্াদব (Mail/Message এি Subject-এ Organization Name: ERLB, Post 

Name****, Applicant’s User ID ও Contact Number অবশ্যই উদেখ কিদি েদব)। 

T) রডক্লাদিশন: প্রার্থীদক অনলাইন আদবেনিদত্রি রডক্লাদিশন অাংদশ এই মদম ণ পঘাষর্া রেদি েদব পর্, প্রার্থী কর্তণক আদবেনিদত্রি 

প্রেত্ত িকল িথ্য িঠিক ও িিু। প্রেত্ত িথ্য অিিু বা রমথ্যা প্রমারর্ি েদল অর্থবা পকাদনা অদর্াগ্যিা ধিা িড়দল বা পকাদনা 

প্রিাির্া বা দ্যনীরিি আশ্রয় গ্রের্ কিদল রকাংবা িিীযায় নকল বা অিদ্যিায় অবলম্বন কিদল, িিীযাি পূদব ণ বা িদি এমনরক 

রনদয়াদগি িদি পর্ পকাদনা ির্ ণাদয় প্রার্থীিা বারিল কিা েদব এবাং িাংরিষ্ট প্রার্থীি রবরুদদ্ধ আইনগি ব্যবস্থা গ্রের্ কিা র্াদব। 

 

22) পশষ িারিখ ও িমদয়ি জন্য অদিযা না কদি োদি র্দর্থষ্ট িময় রনদয় অনলাইদন আদবেনিত্র পূির্ ও আদবেন রফ জমাোন কিদি 

িিামশ ণ পেয়া র্াদে। 

 

 

 

 

 
(পমাোঃ আবু োিনাি) 

পডপুটি পজনাদিল ম্যাদনজাি (িাদি ণাদনল) 

ইস্টার্ ণ রিফাইনািী রিএলরি. 

উত্তি িদিঙ্গা, চট্টগ্রাম। 
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http://www.erl.com.bd/
https://www.facebook.com/alljobsbdTeletalk

